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NOMBRE: MARTHA LUCIA BEJARANO MEJIA
CEDULA DE CIUDADANIA: 41.630.589

Encargada y ubicada mediante Articulo 5 de la Resolucién No. 04073 del 09 de
diciembre de 2019, hasta por el término de seis meses (6) en una vacante
definitiva en el empleo Inspector de Seguridad de la Aviacién Civil Nivel 53 Grado
33 Ubicado en el Grupo de Inspeccién a la Seguridad de Aviacién Civil y a la
Facilitacion de la Direccién de Estandares de Servicios de Navegacion Aérea y
Servicios Aeroportuarios de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica
Civil,

Para el efecto, toma posesién del cargo ante la Directora de Talento Humano
de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil y presenta juramento.

“Jura usted ante el pueblo de Colombia e invocando la proteccion de Dios,
cumplir los deberes que le impone la constitucion y las leyes, aplicando con
honestidad, justicia y equidad las normas aeronduticas, para conitibuir a la
constituicion de una moderna y eficiente administracion, que sea soporte del
desarrolfo econdmico del pais.

(Juramento del Posesionado)

Si asi lo hiciere, Dios y la patria os lo premien, y sino ély elfla os lo demanden”.
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FJRMA DEL S FIRMA DE QUIEN POSESIONA

6 Prepard: Evalyn Andrea Guerrero Ballestas / Grupo Carrera Administrativa
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"Por Ia cual se hacen unos éncargos a linos servidores publicos de Carrera Admiristrativa de Ja Unidad

Administrativa Especial de Aerondutica Civil -AERQCIVIL -

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE

AERONAUTICA CIVIL ~ AEROCIVIL-

En ejercicio de las facultadas que le confiere el Decreto 260 de 2004, m

odificado

mediante Decreto 823 de 201 7, los articulos 2 y 23 de| Decreto 790 de 2005, el articulo

2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015y,

CONSIDERANDO;

Que ¢l arliculo 23 del Decreto 790 de 2005: "Por ef cual se establece el Sistema Especifico
de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil,

Aerocivil” sehala:

“ARTICULO 23. DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEOS. Mientras se surle ef

proceso de selecoidn para pProveer empleos de carrera Y una ver convo
concurse, los empleados publicos de carrera tendrdn derecho a ser en
empleos, siempre y cuando acrediten los requisitos y e/ perfil exigido para su

cado el respectivo
cargados de taies
efercicio, no hayan

sido sancionados disciplinariamente en &/ iiltimo afte v su evaluacion del desemperio hubiere
sido satisfactoria, Séfo en Case de que no sea posible realizar ef encargo podrd hacerse
nombramiento transitorio. £t {érmino de duracidn de estas provisiones no podrd ser superior a

sefs (6) meses”

CGlue el articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015: “Por medjo de la cual se expide of
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcidn Piblica®, sefala dentro de las
disposiciones reglamentarias del Sistema Especifico de Carrera de la Unigad Administrativa

surte e/ proceso de seleccion, y una vez convocado ests, Jos respectivos empleos podrdn ser
provislos mediante encargo efectuado a empleados de carrera o mediante nombramiento
provisional o transitorio, de conformidad con lo establecido en of articulo 23 def Decreto-fey 790

de 2005.

£l érmino de duracicn del encargo o def nombramiento provisional o lransitorio no podrd ser

superior a seis (6) meses,”

Que asl mismo, los articulos 2.2,5,3.1. ¥ 2.2.5.3.3. dal Decreto 1083 de 2015

por el Decreto 648 de 2017, establecieron:

"Arlicuio 2.2.5.3.1. Provisién de las vacancias definitivas, (..)

Mientras. se surle ef proceso de seleccidn, el emplec de carrera vacanle de marnera definitiva

podrd proveerse transitoriamente a través de las figuras del encarge o
provisional, en los términos seflalados en la Ley 907 _d_e 2004 y en af Decreto
en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera.

(..)
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consultados parg ta fin, adelantg gf Estudio de Verificacién de Requisitos para otorgamiento
dg encargo de diez {(10) vacantes del empleo Inspector de Seguridad de Ja Aviacion Civil
Nive! 53 Grado 33 ubicados en el Grupo de Inspeccion a ja Seguridad de Aviacién Cjyii yla

Facilitacion ge la Direccion de Estandares de Servicios de Navegacisn Aérea y Servicios
Aeroportuarijog,

Que Ia Direccién de Talento Humano procedio a publiicar e) Estudio de Verificacion de
Requisitos en mencion el dia 22 de noviembre de 2019, otorgando tres (3) dias habiles a los

servidores publicos dela Entidad, para interponer reclamaciones en contra de los resultadog
publicados.

Que una vez en firme el correspondiente estudio, se estabieci que el derecho preferencial
al encargo en sais (6) de las diez (10) vacantes existentes del emplec Inspector de Seguridad
de la Aviacién Civil Nivel 53 Grado 33, les corresponde a los servidores publicos, con
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Continuacion de ta Resolucion; "por /a cual se hacen knos encargos a ungg servidores pubiicos de Carrera

79271700
41630500

19165536

Administrativa de a Unidag Administrativg Especial de Aerondutica Civiy -AEROCHAL .~

LUIS FRANESTG
LOPEZ RUGE
MARTHA LUCIA
BEJARAND MEJIA
ANTONIO HELY
GUERRERO MARTINEZ

Profesiongl Aerondutico 11}
Nival 32 Grado 27
Profesional Acrondutico Jif
Nivel 31 Grado 26
Técnico Aeronduticy
Nivel 24 Grado 0o

Inspector de Seguridad da 12
Aviackin Civil Nived 33 Grado 33
Inspector de Seguridad de I3
Aviacidn Civil Nivel 53 Grado 33
tnspector de Seguridad de I
Aviacign Chvil Nivel 53 Gradp 33

En mérito de 1o expussto,

RESUELVE:
ARTICULO 1. ENCARGAR par e 18rmino de seis (6) meses eN Una vacante definitiva
' L PC P

Direccion de Esténdares de Servicios de Navegacisn Aérea y Servicios
Aeroportuarios, quien ostenta derachos de carrera en gl empleo de
Profssionaj Aeronautico i1 Nivel 32 Grado 27.

ARTICULO 2- ENCARGAR pbor el término de seis (6) meses en una vacante definitivg

ARTICULO 3: ENCARGAH por el término de sefs {6) meses en una vacante definitiva
a la servidora pr

ARTICULO 4: ENCARGAR por el término de sejs (6) meses en una vacante definitiva

al servidor publico LS ERNESTO LOPEZ RUGE, identificado con
cédula de ciudadania No, 78.271.700, en af emplea Inspector de
Seguridad de Jg Aviacion Civii Nivel 53 Grado 33 ubicado en elf—)rupo de
Inspeccién g |3 Seguridad de Aviacién Civil ¥ .!a Facilitacion de Ia

Aeroportuanos, quien ostenta derechos de carrera en el emplec de
Profesionaj Aerondutico 1] Nivel 32 Grado 27,

ARTICULO 5: ENCARGAR por el término de saig {6) meses en una vacante definitiva
al

i bl 1A BEJARANO MEJIA, identificada
a servidora piblica MARTHA Luc E. o o
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ARTICULO 6: ENCARGAR por e término de seis (6) meses en una vacante definitiva

al servidor publico ANTONIO HELY GUERRERG MARTINEZ

ARTICULO 7; Comunicar el contenido del presente acta administrativo g log servidores
ptblicos, refacionados en los articulos del 1 g 6 de Ia presente
resolucién.

ARTICULO 8: La presents resolucion rige a partir de la fecha de sy expedicidn,

COMUNIQUESE v cumpLase, () § DIC 2009
Dada en Bogots, D.C., alos:

S Caln gy,

JUAN CARLOS SALAZAR GOMEZ
Director General

Elabord:  Blang Marvela Sorrang Esplnosa / Contratista - Grupo Garrara Ad nisirativa (TMAS .
Flevisd:  Ana Elizabolh Herndndez Boria / Directora do Talento Humana ??

Luz Mirelia Giralde Ontega / Coordinadora Grupe Carrera Adminisiratiy,
Vo.Bo:  Julip Gesar Frayrp Sdnghez / Secretarlo General-% @

Joh ;_’a RiverafEspacialista Aerondutico (Il Grado 28 / Secrelara General
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